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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA — GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39 071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n° 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP - Telefone: (11) 3101-1110

OPIA R

PLANO DE TRABALHO 2016 — CO-FINANCIAMENTO DO ESTADO
Servigo Socio Assistencial: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIDADE

RAZAO SOCIAL: GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA — GRIV

CNPJ N2: 03.608.862/0001-90 - DATA DA INSCRICAO DO CNPJ: 05/01/2000
ENDERECO: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira

CIDADE:  Maua ESTADO: SP CEP: 09321-340
TELEFONE: (011) 3425-9257 / 3101-11110

N2 INSCRICAO NO CMAS:  Protocolado em 26/10/2015 VALIDADE:
N2 REGISTRO NO CMI Protocolado em 26/10/2015 VALIDADE:

{2/ REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIOA

NOME: Rosélia Araujo dos Reis

RG N2: 36.766.863-4 CPF N2: 105.692.888-35
FORMAGAO: Servico Social PROFISSAQ: Assistente Social em formagao
ENDERECO: Rua Edson Lima Neves, 37 - Jardim Jade

CIDADE:  Guarulhos/SP ESTADO: SP CEP: 07160-572
TELEFONE: (11) 3101-1110 / 3425-9257

VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA: 30/08/2014 3 30/08/2018

S kot eaicarios 1 1 118 LB A
Banco: Caixa Econémica Federal Con :":' € ol ppanit 0O
Ag: A ser informado posteriormente QSM we 243 il 5

Conta Corrente: A ser informado posteriormente il / C ‘ | ) -5

laik I0ENTIFICAGROIDG OBIETO A'SE

SERVICO:SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS EM ILPI

PRAZO PARA EXECUCAOQ DAS ATIVIDADES E CUMPRIMENTO DE METAS: Fevereiro/2016 a Dezembro/2016

PRAZO DE VIGENCIA DO CONVENIO: Até 36 meses - Com atualizagio anual do Plano de Trabalho e do Cronograma Fisico
Financeiro.

USUARIOS: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTQ:Até50 idosos.
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRCE n® 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de Sdo Joaquim, 179 - Bela Vista - Sao Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110

Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail; financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

NOME: Lucas André Fernandes Soler

FORMAGAQ: Assistente Social REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL N2: 46.472 — CRESS 92 Regido

RG N2: 24.761.563-8

CPF N2: 095.559.768-48

ENDERECO: Rua Angelo Della Betta, 233 — Jardim Maua

CIDADE:

Maua

ESTADO: SP CEP: 09340-310

TELEFONE: (11) 3410-1234 / 9.9446-5886

E-MAIL: Jugas.solgr@phoenixtv.com.br

A)

DESCRIGAO GERAL:

servico de acolhimento destinado a idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e/ou com diversos graus de

dependéncia com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, garantindo a protecio integral, a privacidade, o respeito aos

costumes, s tradigdes e as diversidades de: - ciclos de vida; arranjos familiares; raga/etnia; religido, género e orientacdo sexual.

Proporcionando um ambiente acolhedor e com estrutura fisica adequada as normas e legislagdes vigentes de acessibilidade e

sanitarias. Bem como aproximando-se ao méximo de um espago familiar, acolhedor e que possibilite as relagdes sociais e garanta

aindividualidade.

Favorecendo o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade

local.

B)

DESCRICAO ESPECIFICA PARA IDOSOS:

O servico terd como especificidades:

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou comdiversos graus de dependéncia. A
natureza do acolhimento deverd ser provisoria e, excepcionalmente,de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustentoe convivio com os familiares. E previsto para idosos gue ndo dispbem de condigBes para
permanecercom a familia,
familiares fragilizados ou rompidos.ldosos com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irm&os, amigos, etc., devem ser
atendidos na mesma unidade. preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamentodo mesmo quarto.
\dosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenirpraticas segregacionistas e o isolamento dedse

segmento.

PR

Bl

com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao derua e de abandone, com vinculos

|dosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que n&o dispdem de
condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situaces de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
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A) JUSTIFICATIVA:
Uma das maiores conquistas culturais de um povo em seu processo de humanizagio é o envelhecimento de sua populagao, @t Q{'}L
refletindo uma melhoria das condigdes de vida. De acordo com projecdes das Naces Unidas (Fundo de Populagbes) “uma em o i
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n° 03,608.862/0001-90 - CCM n°® 39.071 - CRCE n® 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257
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cada 9 pessoas no mundo tem 60 anos ou mais, e estima-se um crescimento para 1 em cada 5 por volta de 2050”. (...) Em 2050
pela primeira vez havera mais idosos que criangas menores de 15 anos. Em 2012, 810 milhdes de pessoas tém 60 anos ou mais,
constituindo 11,5% da populagio global. Projeta-se que esse nimero alcance 1 bilhdo em menos de dez anos e mais que duplique

em 2050, alcangando 2 bilhdes de pessoas ou 22% da populacdo global”.

Populag!b com mais de 60 anos No Br
g
8 f S+
é ° S0 i
‘= 41 4 i
B, TR i
=
D 20
=2 0
&) +
2010 2050
AN

—_—

segundo dados do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Os idosos - pessoas com mais de 60 anos - somam 23,5
milhdes dos brasileiros, mais que o dobro do registrado em 1991, quando a faixa etdria contabilizava 10,7 milhdes de pessoas. Na
comparagio entre 2009 (dltima pesquisa divulgada) e 2011, o grupo aumentou 7,6%, ou seja, mais 1,8 milhdo de pessoas. Ha dois
anos, eram 21,7 milhdes de pessoas.Segundo ainda a Fundacdo Estadual de Sistema de Dados — SEADE o municipio de Maua
possui em 2015 44.814 pessoas com 60 anos ou mais. (http://www.imp.seade.gov.br/frontend/).

No Brasil identificam-se Marcos Legais Nacionais que favoreceram o percurso de amadurecimento sobre a questdo do
envelhecimento: a Constituicio Federal de 1988 e a Politica Nacional do Idoso, estabelecida em 1994 (Lei 8.842). Nos ultimos anos
as instituicbes governamentais brasileiras, organismos da sociedade civil @ movimentos sociais conguistaram uma gama de leis,
decretos, propostas e medidas que estabelecem direitos voltados para a pessoa idosa, referenciados pelas diretrizes
internacionais (Plano de Agdo internacional para o Envelhecimento). Contabilizam-se conquistas democréticas importantes, como
a criacido do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso (CNDI) em 2002 e a elaboracao e publicagdo do Estatuto do Idoso em 2003,
que regulamenta os direitos das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos. Em relacio ao estabelecimento de politicas
PUblicas e Planos setoriais propostos de forma conjunta (governo e sociedade) destacam-se: a Politica Nacional de Prevencdo a
Morbi-mortalidade por Acidentes e Violéncia (2001); o Plano de Acdio para o Enfrentamento da Violéncia contra a Pessoa Idosa
(2004); a Politica Nacional de Satde da Pessoa Idosa (2006); o Il Plano de Agdo para o Enfrentamento da Violéncia contra aPessoa
Idosa (2007). Em relagao aos idosos, 0 DDH registrou 68,7% de violagBes por negligéncia, 59,3% de violéncia psicolégica, 40,1% de
abuso financeiro/econdmico e violéncia patrimonial, sendo para esta populacio o maior indice desta violagdo, e 34% de violépcia
fisica.

Expostos todos os dados e situagdes acima podemos justificar a continuidade e manutengio do servigo como sendo de prioridade

e merecendo na politica publica municipal uma atengdo especial..

B) OBIETIVOS GERAIS;

A “CASA DE ACOLHIMENTO — ISABEL SOLER” respeitard os objetivos especificados na Tipificacdo Nacional de 5ervigos
Sécioassistenciais (Resolugio n° 109, de 11 de novembro de 2009) que sdo:

- Acolher e garantir a proteao integral;

- Contribuir para a prevengéo do agravamento de situactes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

_ Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

_ Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos e 3s demais politicas publicas,

setoriais;
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- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e oportunidades para que 0s individuos fagam escolhas

com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

C) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagdo de atividades da vida diaria;
- Desenvolver condigdes para independéncia e o autocuidado;
- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

(Vide tabela na préxima pagina)
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Incentivar o desenvolvimento

do protagonismo e de
capacidades para realizag3o de

atividades da vida didria;

Insergdo dos residentes nas
atividades da vida diaria;

Participacdo nas atividades
internas e externas, sempre de
acordo com os interesses e

possibilidades individuais;

Atividades Socio Culturais;

GRUPO RENASCER DE INCENTIVO ~ ‘|DA - GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-80 - CCM n° 39.071 - CRCw n° 2240/2012
Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n° 4.601 de 22 de setembro de 2010
Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Ter pelo menos 60% dos
residentes envolvidos nas

atividades.

Ampliagdo da mobilidade;

Prevencdo do atrofiamento do

corpo e da mente;

Melhoria da auto estima e

sociabilidade.

Escritério Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - S&o Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br & contato@espacosaude.org.br

- Ficha de Anamnese;
- Relatérios;

- Registro Fotogréfico;

- Coordenador Técnico -
Assistente Social;

- Psicdlogo;

- Cuidadores;

- Encarregado de Agdes Socio

Culturais;

- Desenvolver condigBes para
independéncia e o auto-

cuidado

Desenvolver atividades de
autocuidado, como manicure,
cabeleireiro e cuidados com os
objetos pessoais e seu espago
individual.

Atividades de movimento.

Ter 85% dos residentes aptos a

participar da atividade.

Melhoria da autoestima através

de atividades

higiene, beleza.

pessoais de

- Relatdrios;

- Registro Fotogréfico;

- Coordenador Técnico -
Assistente Social;

- Psicologo;

- Cuidadores;

- Encarregado de Agbes Sécio

Culturais;

- Promover o acesso a renda;

Encaminhamentos referentes a

beneficios e aposentadorias;

Conforme a demanda.

Garantia do acesso aos direitos;

- Registro de
encaminhamentos e

relatérios;

- Assistente Social;

Promover a convivéncia mista

entre os residentes de diversos

graus de dependéncia;

Atividades da vida didria;

Atividades de movimento;

Ter 85% dos residentes aptos a

participar da atividade.

Melhoria geral da mobilidade, da

sociabilidade e da auto estima;

Ampliacdo do universo cultural;

- Relatdrios;

- Registro Fotograficos;

- Coordenador Técnico -
Assistente Social;
- Psicologo;

- Cuidadores;
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SELE ST

Escritério Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - S@o Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110

GRUPO RENASCER DE INCENTIVO YIDA - GRIV

Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br & contato@espacosaude.ord.br

_ Encarregado de Agbes Socio

Horticultura;

Culturais;

Atividades Sécio Culturais;

Eventos internas e externos;
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO " DA —GRIV
CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRCE n® 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010
Sede Social:Avenida Hugo Scachetti,

233 — Jardim Zalra — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257
Escritorio Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao

Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
Home Page: www.espacosaude.org.br

- E-mail: financeiro@espacosaude.org.nr e contato@espacosaude.org.br

Atividades de vida diaria;

X X X X X X X X X X
Atividades de movimento — Oficina de danca X X X X X X X e X X
Atividades de Horticultura X X X X X X X X X
Atividades Sécio Culturais — Artesanato, jogos, manifestacBes artisticas e culturais. = Xw X X X X X X X X X

Pic-Nic Social - | X , X | X
passeio ao Centro — dia de compras. X X X X X X X X X X
passeio no Shopping — Ida ao Cinema X X X X X X X X X X
IDA AO TEATRO X X X oy

CEIA DE PASCOA . - S P e

FESTA JULINA

i

FESTA DOS ANIVERSARIANTES DO MES

DIA DA BELEZA

DIA DE VISITA SOCIAL E FAMILIAR

OBS 1 — RefeicBes diarias: - Café da manhd; Lanche da manha; Almocgo; Lanche da Tarde; Jantar e Lanche da Noite. Tendo os horarios flexiveis em conformidade com o respeito da individualidade.
0BS 2 — A Instituicio poderd realizar eventos beneficentes para captagdo de recursos, tais como: Bingo, Feijoada e Vernissage.

Outras atividades ou acdes poderdo ser in

clufdas de acordo com 3 necessidade dos IDOSOS ou avaliacdo da equipe técnica.
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CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRCrx n® 2240/2012
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Participagdo dos acolhidos nas atividades basicas do cotidiano como:

alimentar-se, fazer a higiene pessoal, locomover-se até o banheiro, tomar

banho, vestir-se, etc.

Atividades de vida didria; Diariamente 07h as 19h
Além da participagdo nas rotinas da casa, bem como na realizagdo de
atividades instrumentais da vida diaria como: fazer compras; utilizar meios
de transporte; cuidar da prépria saiide; manter sua prépria seguranga...etc.
Segundas-Feiras 08h —09h30
Movimentos realizados através do estimulo de danga para propiciar melharia
Atividades de movimento — Oficina de danga Quartas-Feiras 17h — 18h30
nos aspectos flsicas, assim como na autoestima e socializagao.
Sextas-Feiras 08h30 - 10h
Plantio, replantio e cultivo de horta para consumo da casa, para promover
07h —08h30
Atividades de Horticultura autonomia € autoestima, de acordo com o interesse e possibilidades Diariamente
17h —18h30
individuais.

atividades gque visam o desenvolvimento de habilidades relativas ao
raciacinio l6gico, concentragdo, memaorizagao.

Atividades Sécio Culturais — Artesanato, jogos,

Conforme parcerias e

Diariamente cronograma de atividades
manifestagBes artisticas e culturais. Promover acesso a manifestagdes artisticas e culturais.
internas a ser elaborado.
Contribuindo em ambas as atividades para a socializagdo e autoestima.
Passeios em parques da cidade ou adjacéncias para socializagdo com a 03 vezes ao ano conforme

Pic-Nic Social I ‘ % oy
comunidade, envolvendo os idosos, equipe e valuntarios. cronograma no item 9.
1 ]

08h —11h30




Conforme cronograma no
13h-17h
proporcionando o acesso ao lazer e o desenvolvimento da independéncia. item 9.
Prevista no minimo 05 (cinco) idas ao teatro ano, proporcionando acesso a Conforme cronograma no Conforme disponibilidade de
IDA AO TEATRO e :
cultura e interagdo com a comunidade. item 9. ingressos.
CEIA DE PASCOA
< FESTA JULINA Eventos comemorativos com o objetivo de promover a convivéncia entre os Conforme cronograma no Conforme calendario oficial e
o5
i i a id itari ial. i ; i 5
< FESTA DOS ANIVERSARIANTES DO idosos e a inclusdao na vida comunitaria e socia item 9 cronograma no item 9
v MES
e 1
o . Atividade que visa trabalhar autocuidado, autonomia, protagonismo, bem Primeira Segunda Feira do
G DIA DA BELEZA ) 08h —17h
S como a melharia da autoestima. Més
% Possibilitar a recuperag¢do e o fortalecimentos dos vinculos familiares. Sabados 08h —11h30
if DIA DE VISITA SOCIAL E FAMILIAR
% Possibilitar a convivéncia comunitaria. Domingos 14h —17h30
&
—

{

/ cinema.

Home Page: www.espacosaude.org.br

Passeio ao Centro — dia de compras

GRUPO RENASCER DE INCENTIVO "~ ‘IDA - GRIV
CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRC n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010
Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP - Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de S&o Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP - Telefone: (11) 3101-1110

- E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

Passeio no centro de Maua para compras, ir ao shopping e ao cinema,




GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA — GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de S&o Joaquim, 179 — Bela Vista - Sdo Paulo — SP - Telefone: (11) 3101-1110

a)  AMBIENTE FiSICO

0 local sera cedido pela Prefeitura Municipal de Maua possuindo hoje a estrutura fisica abaixo relacionada:

- 21 Quartos - 01 Refeitdrio - 02 Enfermarias - 01 - Saldo de Festa
- 09 Banheiros - 02 Lavanderias -01 Cozinha - Jardim
- 16 Salas - 02 Rouparias - 03 Saldes Multi Uso

Os espagos estdo necessitando de reformas que serdo realizadas gradualmente com acompanhamento profissional e dos orgados

competentes em prazos estabelecidos.

b) RECURSOS MATERIAIS

0O recursos materiais existentes hoje no local s3o: Mobilias, aparelhos eletrodomésticos e outros equipamentos necessarios para o

bom funcionamento do servigo.

c) MATERIAIS SOCIO EDUCATIVOS

O recursos materiais socio educativos existentes hoje no local sdo: Televisores, Data Show, Caixas de som para sonorizagao

ambiente e jogos ludicos variados e outros que podem ser necessarios para as atividades sécio educativas.

d) VEicuLO

No momento ndo possuimos veiculo disponivel.

GRIPO REN

w0 1 1LE GUD S
CHPd




GRUPO RENASCER DE INCENTIVO ‘IDA - GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-30 - CCM n° 39.071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maud) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social:Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritorio Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

e) QUADOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS

NOM RGO/FUNCAQ

gelont Coordenador Técnico SUPEMOR 0 | O ~2.000,00
A definir Psicologo SUPERIOR ar 1.000,00
; A definir Encarregado de A¢des Sécio Culturais SUPERIOR ax 1.300,00
A definir Auxiliar Administrativo ENSINO MEDIO ay 44h 950,00
A definir Augiliar Administrativo ENSINO MEDIO CLr 44h 1.000,00
A definir | Servicos Gerais ENSINO FUNDAMENTAL CLT 44h 1.200,00
A definir Ajudante Geral ENSINO FUNDAMENTAL LT 44h 1.000,00
A definir Ajudante Geral (Folguista) ENSINO FUNDAMENTAL Cin 44h 1.000,00
A definir | Ajudante Geral - ENSINO FUNDAMENTAL cLr 44h 1.000,00
A definir Cozinheira (o) ENSING FUNDAMENTAL CLT 44h 1.150,00
A definir Cozinheira (o) ENSINO FUNDAMENTAL cLr 44h 1.150,00
A definir Cozinheira (o) ENSINO FUNDAMENTAL o 44h 1.150,00
A definir Cuidador ENSINOG MEDIO cLT 44h 1.300,00
A definir Cuidador ENSINO MEDIO ek} 12x36 1.200,00
A definir Cuidador ENSINO MEDIO cur 12x36 1.200,00
A definir Cuidador ENSINO MEDIO cLT 12x36 1.200,00
A definir Cuidador ENSINQ MEDIO cLr 12x36 1.200,00
A definir | Cuidador ENSINO MEDIO o 12x36 1.200,00
A definir Auxiliar de Cuidador ENSINO FUNDAMENTAL cLr 12x36 1.100,00
A definir Cuidador (Noturno) ENSINO MEDIO cLr 12x36 1.200,00
A definir Cuidador (Noturno) ENSINO MEDIO LT 12x36 1.200,00
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FORMAGAO PERMANENTE DE CUIDADORES (ESCOLA DE FORMAGAO)

wm&ﬁgﬂ% : s -N%ME : ! DE/FORMAC@& : : JVIi\‘J(»,IULO AR SA}?‘:"\? '
: .Oi Ardefinrir Estagiérfo de Cuidador Nivel Fundamental v 2 e 12X36 821,60
o A
02 A definir Estagiario de Cuidador Nivel Fundamental & _‘g g é‘ 12X36 821,60
A definir Estagiario de Cuidador Nivel Fundamental ig E :% § 12X36 821,60
g B
A definir Estagidrio de Cuidador Nivel Fundamental 5 :_E- !‘; 12X36 821,60
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A definir Cuidador ENSINO MEDIO cLT 12x36 1.200,00
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Acolhida/Recepcio; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua fungdo

protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade;construgao
de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo sécio familiar; protocolos;acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia;elaboragéo de relatdrios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar;
diagndstico socioecondmico;informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; estimulo ao convivio familiar, grupal e social;
mobilizago,identificagdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdoda rede de
servigos socio assistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicassetoriais e de defesa de direitos; articulacao
interinstitucional com os demais 6rgios do Sistemade Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servigo; organizagdo de
banco de dados einformagdes sobre o servigo, sobre organizagdes governamentais e ndo governamentais e sobre oSistema de

Garantia de Direitos.

Criaco de um “Conselho Consultive” com membros usuarios da casa, da comunidade e da Secretaria de Cidadania e Acdo Social e

dos Conselhos do Idoso e de Assisténcia.

Este conselho tera o papel de contribuir na elaboragio de estratégias para o sucesso e qualificagdo do servigo, além de possibilitar

uma ampliagdo de visdo técnica sobre a qualidade e reais necessidades

Seguranca de Acolhida:

Ser acolhido em condic8es de dignidade; ter sua identidade, integridade e histdria de vida preservadas; ter acesso a espacos com

padroes de qualidade quanto a:- higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto; ter acesso a
alimentagao em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas; ter acesso @ ambiéncia acolhedora e

espagos reservados a manutencio da privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais;

Seguranca de convivi vivénci iliar, comunitdria e social:
Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos Sécioassistenciais demais servigos publicos; ter assegurado o convivio familiar,
comunitdrio e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:

Ter enderego institucional para utilizacdo como referéncia; ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades; ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo, autos sustentagdo e
independéncia; ter respeitados os seus direitos de opinido e decisio; ter acesso a espagos proprios e personalizados; ter acesso a
documentagdo civil; obter orientagbes e informagdes sobre o servico, direitos e como acessa-los; ser ouvido € expressar
necessidades, interesses e possibilidades; desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a

autonomia; ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagio de suas dificuldades; ser preparado para o desligamento

| do servigo; avaliar o servigo.
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1

. Demanda encaminhada e/ou validada pelo CREAS, MinistérioPublico ou Poder Judiciario.

CASA DE ACOLHIMENTO — ISABEL SOLER

R. Amaro Branco da Silva, 348 - Jardim Maud, Maua - SP, 09340-090

T

[ Ininterrupto (24 horas).

PR

Municipio de Maua

- Demais servicos sécio assistenciais e servigos de paoliticas publicas setoriais;

- Servigos, programas e projetos de instituigdes ndo governamentais e comunitdrias;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

Para execugdo do servigo ja temos firmada as seguintes parcerias;

- Instituto Espago Satde — Parceria institucional;

- Articulacio Nacional de Satde e Direitos Humanos - Parceria Institucional

- Phoenix Consultoria e Gestdo de Pessoas — Ltda - ME — Parceria Técnica

Buscaremos firmar parcerias:

- Secretaria Municipal de Cidadania e Agdo Social de Maud — Parceria Técnico e Financeira
- Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Maud — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Educagio de Maua — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Saide de Maud — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar de Maud — Parceria Técnica e Financeira

. Reduc3o das violagdes dos direitos Socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
. Reducdo da presenca de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

e Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

. Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar
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. NOB RH/SUAS - RESOLUGCAO Ne 269, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006. DOU 26/12/2006;

. RESOLUGAO RDC N© 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.

. TIPIFICAGAO DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS — RESOLUGAO N2 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009;

. POLITICA NACIONAL DO IDOSO — LEI N2 8.842 DE JANEIRO DE 1994;

. ORIENTAGCOES PARA PROCESSOS DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL;

. ESTATUTO DO IDOSO - LEI No 10.741, DE 12 DE OUTUBRO DE 2003.

a) CONCEDENTE

% Ll
il

=
b
3.504,73

350473 |  3.504,73 504,73 ©3.504,73 4.054, 4.402,73

I
B e

Recursos Humanos; 0,00 339.863,28 19.021,60 38,535,84 397.420,72
Materiais de consumo 9.000,00 78.636,72 20978,40 0,00 108.615,12
Servicos de Terceiros — Pessoa '

v 0,00 126,500,00 0,00 16.046,16 142 546,16
Juridica
Servicos de Terceiros - Pessoas

: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fisicas

9.000,00 545.000,00 40.000,00 54.582,00 648.582,00

Obs - Os rendimentos de aplicagdes de contas vinculadas aos convénios, poderao ser utilizados no servico conveniado, quande do

encerramento da vigéncia do mesmo.
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A Entidade possui alguma atividade remunerada?

() Sim. Esclarega: :
(X)Ndo

0 servigo é ofertado de forma gratuita aos usuarios?

{ X Sim. Esclareca:

() Ndo

A Entidade recebe doag¢des ou possui direito sobre bens dos usuarios de seus servigos?

(x ) Sim () Nao

Em caso afirmativo, quanto? As doagdes erdo oriundas de parcerias publico e privadas. Quanto ao direito sobre aos bnes dos

idosos sera respeitado o Estatuto do idoso.

Certifico e dou fé que todas as informagdes aqui prestadas séo de extrema veracidade e expressam a realidade desta entidade.
Declaro, ainda, estar ciente de que, se qualquer das condigbes ou compromissos estabelecidos neste Plano de Trabalho for
ignorado ou executado de forma incorreta, implicara em descumprimento de contrato, com posterior cancelamento da parceria

firmada.

Maua, 15 de Dezembro de 2015.

ENTISE R ILVA
CONSELHO FISCAL






